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Pelny zapis przebiegu posiedzenia
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17 maja 2017 r.

Komisja Polityki Senioralnej, obradujgca pod przewodnictwem poset Matgorzaty
Zwiercan (WiS), przewodniczgcej Komisji, na wyjazdowym posiedzeniu w Gdyni,
rozpatrzyta:

— informacje wiceprezydenta Gdyni do spraw innowacji na temat wsparcia
i aktywizacji seniorow dziatajacych na terenie wojewédztwa pomorskiego.

W posiedzeniu udzial wzieli: Michal Gué wiceprezydent Gdyni do spraw innowacji, Elzbieta Boja-
nowska podsekretarz stanu w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej wraz ze wspolpracow-
nikami, Ewa Pszczola-Wichmann przedstawicielka Fundacji ,,Zmiany”, Bozena Zglinska dyrektor
Centrum Aktywnosci Seniora w Gdyni, Agnieszka Kurach dyrektor Dziennego Domu ,,Senior-Wigor”
w Bloniu, Kordian Kulaszewicz radny dzielnicy Chylonia w Gdyni.

W posiedzeniu udzial wzieli pracownicy Kancelarii Sejmu: Anna Czechowska i Elzbieta Przybylska
- z sekretariatu Komisji w Biurze Komisji Sejmowych.

Przewodniczaca posel Malgorzata Zwiercan (WiS):
Dzien dobry. Witam wszystkich bardzo serdecznie. Otwieram 38. wyjazdowe posiedzenie
Komisji Polityki Senioralnej w Gdyni. Stwierdzam przyjecie protokotu z poprzedniego
posiedzenia Komisji. Na podstawie listy obecnosci stwierdzam kworum. Witam panie
i panéw poslow. Witam panig minister Elzbiete Bojanowska z Ministerstwa Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej. Witam pana prezydenta Michata Gucia. Bardzo serdecznie
witam wszystkich goSci.

Porzadek posiedzenia przewiduje informacje wiceprezydenta Gdyni do spraw inno-
wacji na temat wsparcia i aktywizacji senioréw dziatajacych na terenie wojewodztwa
pomorskiego. Czy sg pytania do porzadku dziennego? Nie slysze, zatem stwierdzam
przyjecie porzadku dziennego.

Prosze pana prezydenta Michata Gucia o zabranie glosu i przedstawienie informacji.
Jesli potem odbedzie sie dyskusja i beda panstwo zabierali glos, prosze o przedstawianie
sie, poniewaz posiedzenie Komisji jest nagrywane i do protokolu potrzebne sg panstwa
personalia.

Bardzo prosze, panie prezydencie, o przedstawienie informacji.

Wiceprezydent Gdyni do Spraw Innowacji Michal Gué:

Bardzo dziekuje. Szanowni panstwo, musze przyznac, ze zastanawiajgc sie, co przedsta-
wi¢, mialem pewien problem, poniewaz od rana pokazujemy rézne rozwigzania, ktore
juz dzialaja, ktére zostaly wprowadzone. Ta prezentacja to raczej nie opowiesé o calo-
Sciowym systemie, bo o systemie ztozonym z trzech filarow: opieki, aktywizacji i party-
cypacji juz mowiliémy. Chciatbym zwrdci¢ teraz uwage na kilkanascie elementow, ktore
mozna uzna¢ za istotne, badz innowacyjne, warte upowszechnienia, do wykorzystania
w rozwigzaniach legislacyjnych.

Pierwsza kwestia, o ktorej chciatbym powiedzieé, dotyczy jakoSci oferty dla senio-
row. Mamy $wiadomo$é, ze w réznych miejscach ta jako§é $wiadczonej oferty jest rézna.
Niestety, caly czas sg miejsca, w ktorych w ogole nie mysli sie w kategoriach zaspoka-
jania specyficznych potrzeb tej grupy mieszkancéow. Temat na przysztosc to watek tele-
opieki, o ktorym juz wczes$niej byla mowa, kwestia standardu ustug opiekuniczych — nie
tylko ustalania standardow, ale takze wypracowywania ich wspdlnie z interesariuszami.
To do$¢ innowacyjne podejScie, ale naprawde warte wysitku zadanie, poniewaz stan-
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dard uslug opiekunczych wypracowany wspélnie z seniorami, ich rodzinami, opieku-
nami, organizacjami pozarzgdowymi, oSrodkami pomocy spoltecznej sprawia, ze p6zniej
te uslugi éwiadczone sg lepiej i efektywniej. W mojej ocenie, standardu nie nalezy usta-
la¢ odgérnie rozporzadzeniem, tylko budowaé mechanizmy, ktore pozwolg te standardy
ustug opiekunczych ustalaé stosownie do potrzeb lokalnej spotecznosci.

Kolejny, bardzo istotny watek jakosci oferty dla senioréow to dostepno§é do réznego
rodzaju placéwek wsparcia i placowek, ktére zajmujg sie aktywizacjg. Aktywizacja jest
wazna, ale nie oznacza to, ze powinien by¢ tylko jeden klub seniora na cate miasto czy
na caly powiat. Zmuszanie seniorow, zeby dojezdzali daleko, byloby przesada. Siec,
ktorg budujemy, powinna by¢ w miare mozliwoSci dostepna, bliska miejsca zamiesz-
kania, aby seniorzy mogli tatwo z niej skorzystac. Jesli odleglosc jest wieksza, istotne
jest, by transport — dedykowany seniorom badz publiczny — byt dostosowany do potrzeb
seniorow. Nasze do§wiadczenie jest takie, ze zarzad komunikacji miejskiej organizujacy
transport w mieScie przeprowadza rokrocznie badania. Rozne grupy spoleczne, w tym
seniorzy, sg ankietowani. Badane sg ich potrzeby. Pozniej sie¢ polaczen jest dostosowy-
wana do tych potrzeb.

Nastepny istotny watek to wzmacnianie obecnosci senior6w w przestrzeni miasta,
gminy, a wiec tworzenie takich przestrzeni, ktore bedg przyciggaty senioréw, ktére beda
dla nich przyjazne. To sie silnie wiaze ze standardami dostepnoSci. Prosze panstwa,
musimy mieé¢ $wiadomo§¢, ze nie tylko seniorzy, lecz wiecej 0s6b ma ograniczenia w mobil-
nosci. Wazne jest takie projektowanie przestrzeni, by ona byta uniwersalna, dostepna dla
kazdego, obojetne czy to jest senior, osoba poruszajaca sie o kulach, na wozku, czy rodzic
z wozkiem dzieciecym. Przestrzenie powinny by¢ atrakcyjne, dostepne, wygodne dla
wszystkich oséb. Warto zadbac o to na poziomie lokalnym. Tak naprawde, to nie kosz-
tuje zbyt wiele. Jeli projektujemy nowe rozwigzania — kladke, przejscie dla pieszych,
plac publiczny, ulice i chodnik, warto zwroéci¢ uwage na watki dostepnosci.

Kilka lat temu zostaly przyjete zarzadzeniem prezydenta standardy dostepnoSci opra-
cowane przez pana dr. Wysockiego z Politechniki Gdanskiej, ktory specjalizuje sie w pro-
jektowaniu uniwersalnym. Dzisiaj kazdy projekt miejski, przed wdrozeniem do reali-
zacji, jest przez niego badany pod katem spelniania tych standardéw. Krotko méwiagc
oceniane jest, czy dane rozwigzanie bedzie dostepne dla wszystkich grup spolecznych,
w tym senioréw.

Inny watek to przycigganie senioréw do réznych atrakcji. Wiemy, ze sytuacja finan-
sowa seniorow moze by¢ rozna. Mamy §wiadomo§é, ze czesto sg to osoby w trudnej
sytuacji materialnej. Sg tez osoby §rednio sytuowane, ktéorym brakuje drobnej zachety.
Zacheta, ktorg wprowadziliémy w Gdyni, jest Karta Gdynia Senior Plus. Karta daje
gdynskim seniorom znizki w réznych punktach gastronomicznych, ustugowych, a jed-
noczesnie osoby otrzymujace te karte sg na naszych listach kontaktowych. Dzieki karcie
mamy z tymi osobami kontakt. Mozna do nich wysyta¢ réznego rodzaju zaproszenia,
informacje o tym, co ciekawego mozna w miescie robic.

Wreszcie watek, o ktorym juz wspominatem. OtrzymaliScie panstwo mapy senty-
mentalne, ktore pokazuja, jak wazny zasob stanowig seniorzy. Oni sg nasza zbiorowa
pamiecig. Szkoda byloby ten zasob straci¢. Warto ich dowarto$ciowac na rézne sposoby,
zapytac o watki historyczne, bo to jest element naszej tozsamosci.

Wspolttworzenie najblizszego otoczenia jest troche powigzane z przestrzeniami wspol-
nymi, mowitem panstwu juz o spacerach badawczych. Zapraszamy senioréow do tego,
by recenzowali przestrzen publiczng, méwili, co im odpowiada, a co nie. Zapraszamy
i zachecamy do tworzenia projektéw w budzecie obywatelskim i glosowania nad budze-
tem obywatelskim, tak by projekty wybierane przez mieszkancéw uwzglednialy rowniez
potrzeby starszego pokolenia. Najnowszym projektem, ktorego realizacje rozpoczelismy,
sa ogrody spoleczne, czyli tworzenie w przestrzeni miejskiej ogrodkow. Osoby, ktore nie
majg swoich dzialek, a chcialyby pobawic sie w ogrodnictwo, a jednocze$nie nawigzac
miedzypokoleniowe kontakty, porozmawiac, zamierzamy zachecié do aktywnosci w ogro-
dach spolecznych.

Bardzo waznym watkiem sg innowacje. Chwila dygresji. Znajdujemy sie w Pomor-
skim Parku Naukowo-Technologicznym, jednym z najwiekszych tego typu w Polsce.
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OczywiScie przede wszystkim tworzone sg rozwigzania dotyczace nowoczesnych tech-
nologii wykorzystywanych gospodarczo. Mamy moduly biotechnologii, ochrony Srodo-
wiska, dzialan telekomunikacyjno-komputerowych, wzornictwa przemystowego. Mamy
rowniez laboratorium innowacji spotecznych. Innowacja to nie jest tylko technologia
W rozumieniu procesor6w, komputeréw, tabletow, nadajnikow, odbiornikow. To rowniez
szereg dzialan, ktére mogg by¢ wykorzystywane w sferach spotecznych. W celu promo-
wania takich rozwigzan Gdynia utworzyla ponad rok temu jednostke budzetowa labo-
ratorium innowacji spotecznych.

Miasto jest partnerem projektu finansowanego z Programu Operacyjnego Inteli-
gentny Rozwdj, ktoéry promuje tworzenie innowacji spotecznych w zakresie osob zalez-
nych. To réwniez bardzo wazny watek, je§li chodzi o senioréw i osoby niepelnosprawne.
W ramach laboratorium innowacji spotecznych oraz wspdétpracy z innymi jednostkami
prowadzimy takie projekty, jak memo czy silownia pamieci. Majg one na celu pomagac
seniorom na rézne sposoby w utrzymywaniu sprawnosci intelektualnej. Projekty macie
panstwo opisane w materialach, ktore otrzymaliScie, w kolorowej broszurze ,,Gdynia
w kazdym wieku”.

Suma systemowych dziatan, czyli opiekunczych, aktywizacyjnych oraz réznych
projektow sprawila, ze Gdynia jako pierwsze miasto w Polsce otrzymata od Swiatowej
Organizacji Zdrowia, czyli agendy ONZ, tytul miasta przyjaznego starzeniu. Ponadto,
w ubieglym roku, w konkursie Lider DostepnoSci organizowanym przez Stowarzysze-
nia Integracja oraz Stowarzyszenie Urbanistéw Polskich Gdynia otrzymata I nagrode
w kategorii samorzadéw oraz Grand Prix calego konkursu.

Chcialbym skupi¢ sie teraz na rekomendacji polityki miedzypokoleniowej. Jeszcze 6-7
lat temu mowiliSmy o polityce senioralnej, poniewaz istotne bylo w ogole dostrzezenie
specyficznych potrzeb tej grupy mieszkancow i proba tworzenia rozwigzan, ktore beda
im dedykowane. Dzisiaj, z perspektywy kilku lat prowadzenia tych programéw, widzimy,
ze docelowo kluczem jest polityka miedzypokoleniowa. Tak jak mamy projektowanie
uniwersalne, czyli projektowanie przestrzeni tak, by byla dostepna dla kazdego, tak
samo polityka spoteczna powinna by¢ miedzypokoleniowa, a wiec dostepna dla wszyst-
kich, w tym takze dla senioréw.

Chcialtbym zwroéci¢ uwage na kilka watkow, o ktorych warto pamietaé, jesli chcemy
dobrze konstruowac polityke miedzypokoleniowa. Negatywnym zjawiskiem jest stygma-
tyzacja senioréw. Caly czas slyszy sie, ze jest problem starzenia sie spoleczenstwa,
ze idzie srebrne tsunami. Nie wiem, czy kto$ z panstwa chciatby by¢ poréwnywany
do kleski zywiotowej, czy do katastrofy. Mowi sie, bo tak jest przyjete w metodologii,
o0 osobach w wieku poprodukcyjnym. Nie sprowadzajmy czlowieka do roli maszyny, ktéra
albo produkuje, albo nie produkuje.

Pierwszym istotnym elementem polityki miedzypokoleniowej jest odejscie od jezyka,
ktory w jakis§ sposob stygmatyzuje starsze pokolenie. Po drugie, nie nalezy ,, wkladaé
wszystkich senioréw do jednego worka”. Nie jest tak, ze jesli kto§ przekroczy wiek 60-65
czy 70, to jest seniorem. To nie jest jednolita grupa, w odniesieniu do ktoérej trzeba by sto-
sowaé jednolite rozwigzania. Seniorzy sg bardzo r6zni. Czasem kto§ moze mie¢ 55 lat,
a jego stan psychofizyczny sklania do zakwalifikowania go do grona senioréw. Sg przy-
padki, ze osoba 80-letnia caly czas czuje sie mlodo i nie traktuje siebie jako odbiorcy
dzialan skierowanych do senioréw, czego panstwu zycze, oczywiScie.

Istotnym elementem polityki miedzypokoleniowej jest jej horyzontalnos¢. To nie
moze by¢ polityka prowadzona przez jedno ministerstwo, jedng komisje parlamentarng
czy przez konkretng jednostke budzetowg miasta. To musi by¢ polityka, ktéra prze-
nika wszystkie sfery. Caly czas mamy w Polsce podzial na silosy. Kiedy pewna katego-
ria spraw jest zaliczana do pomocy spolecznej, to nie moze by¢ ujeta w dziale zdrowia.
Bardzo trudno jest te systemy zintegrowac. Jesli chcemy prowadzi¢ skuteczng polityke
miedzypokoleniowa, to ona musi by¢ horyzontalna, musi przenika¢ wszystkie instytu-
cje i jednostki. Oczywiscie bedzie bardzo mocno obecna w instytucjach zajmujacych sie
kwestiami spolecznymi, takich jak: o§rodki pomocy spoltecznej, centra pomocy rodzinie,
centra aktywnoSci seniora. Jednak musi by¢ réwniez ujeta w polityce prowadzonej przez
zarzad komunikacji miejskiej, centrum sportu czy centrum kultury.
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Seniorzy bedg normalnie funkcjonowali, jesli bedg mieli oferty w tych wszystkich
sferach i w kazdym miejscu bedzie sie myslalo o tym, w jaki sposéb budowac oferte,
ktora bedzie dostepna, nie bedzie ich oddzielala od pozostalej czesci spoteczenstwa, tylko
bedzie wspdlna.

Nastepny watek dotyczy rozwigzan, ktore musza sie dopelnia¢. Mamy takie doswiad-
czenie, ze niestety szukanie kompromisu, pomiedzy potrzebami senioréw a ludzi mto-
dych, jest nieskuteczne. Wréce do przykladu komunikacji miejskiej. Ludzie mlodzi ocze-
kujg od komunikacji miejskiej, ze bedzie ich szybko przemieszczala na duze odleglosci.
Jadg do pracy, spieszg sie, chca, zeby linie z punktu A do punktu B, byly pospieszne.
Seniorzy z kolei chca mie¢ czesto przystanki, zeby dojecha¢ do konkretnego miejsca,
tam wysigéé i mie¢ stosunkowo niedlugi odcinek do przejscia. Wtedy to miejsce jest dla
nich dostepne. Jesli zastosujemy kompromis i zrobimy przystanki w éredniej odlegtosci,
z komunikacji nie bedg korzystaé ani mtodzi, bo dla nich bedzie za wolno, ani osoby star-
sze, bo dla nich bedzie za daleko. Trzeba szukaé¢ rozwigzan, ktére bedg sie dopetniaty,
a nie zgnitych kompromisow.

Ostatnia kwestia — partycypacja. Prosze panstwa, seniorzy naprawde majg jeszcze
duzo do zaoferowania. Trzeba bardzo sie starac i czynié¢ duzo wysitkow, zeby oferta senio-
row nie zostala zmarginalizowana, zlekcewazona. To jest zarowno oferta w kontekscie
pamieci zbiorowej, jak i oferta oséb, ktore potrafig niesztampowo spojrzeé na problemy.
Maja dlugie doswiadczenie z zycia w roznych warunkach i systemach. Moga zapro-
ponowaé rozwigzania, ktére bedg niekonwencjonalne i efektywniejsze. Trzeba czynic
duzy wysilek, zeby te rozwigzania od nich pozyskiwaé, zeby wigcza¢ w ich krwioobieg
na poziomie lokalnym, regionalnym i ogélnokrajowym.

Tworzenie polityki senioralnej jest wazne. Krotkofalowo daje sie to robic¢ szybciej,
natomiast docelowo zachecam do tego, by mysle¢ miedzypokoleniowo, by nie tworzyé
barier pomiedzy réznymi grupami, tak dziataé, zeby seniorzy byli w pelni wiaczeni
w zycie spolecznosci i mogli z niej korzystac oraz jak najwiecej dawac.

Bardzo dziekuje.

Przewodniczaca posel Malgorzata Zwiercan (WiS):
Dziekuje bardzo, panie prezydencie. Teraz poprosze panig minister o zabranie glosu.

Podsekretarz stanu w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej Elzbieta
Bojanowska:
Pani przewodniczgca, panie i panowie postowie, szanowni panstwo. Zaczne moje krotkie
wystapienie od podziekowania panu prezydentowi, jego wspolpracownikom za przygo-
towanie dzisiejszego dnia, za to, ze mogliSmy odby¢ krotki przeglad réznego rodzaju
placéwek swiadczacych uslugi dla os6b starszych. Bardzo serdecznie dziekuje i gratu-
luje. Nasuwa mi sie nastepujaca refleksja. Jak pan wspomnial, polityke spoteczng wobec
0sob starszych budowaliScie od 2003 r. Byl pewien szkielet i do niego dobudowuje sie
kolejne elementy. Jedne potrzeby zaspokajamy, pojawiaja sie nowe. Nastepuje rozwdj
sieci pomocy. Konstruujemy mape potrzeb i je zaspokajamy. Ciagle pojawiaja sie nowe
potrzeby. Nastepuje ciagly rozwdj poprzez odpowiadanie na potrzeby spoleczenstwa.
Gratuluje panstwu i dziekuje, ze mogliémy dzisiaj zapoznac sie z panstwa dorobkiem.
To pokazuje, ze tylko w triadzie: rzad — samorzad - organizacje pozarzadowe mozna
budowac skuteczny system pomocy spotecznej we wszystkich jego sferach. Wiekszosé
zadan, o ktorych dzi$§ rozmawialiSémy, nalezy do kompetencji samorzadu, a panstwo
moze je tylko wspieraé, z wyjatkiem zadania, ktore zleca, czyli srodowiskowych doméw
samopomocy. Naszym celem jest, zeby sie¢ Srodowiskowych doméw samopomocy rozwi-
jala sie. W roku ubieglym uruchomiliémy dodatkowo 443 nowe miejsca, a ze wstepnych
symulacji wynika, ze w tym roku uruchomimy ok. 900 nowych miejsc. To calkiem sporo.
Jednak kolejka caly czas sie powieksza. W ubieglym roku wynosita 1500 oséb, a urucho-
miliSmy 443 nowe miejsca. Mogloby z tego wynikaé, ze po utworzeniu 900 nowych miejsc
w biezacym roku kolejka zniknie. Jednak, potrzeby caly czas wzrastaja i pojawiaja sie
kolejne osoby.
Chcemy wspierac¢ samorzad w adaptacji domoéw dziennego pobytu Senior Plus oraz
klubow dla senioréw Senior Plus. Wspétfinansujemy zaréwno adaptacje infrastruktury,
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jak i koszty uczestnictwa. W tym roku dofinansowaliSmy budowe i rozbudowe ok. 130
placowek. Malymi krokami wspomagamy te cze$c¢ dziatalnosci.

Po dzisiejszych rozmowach wydaje sie, ze kierunek, w jakim podgzamy, to rozwdj
mieszkalnictwa chronionego czy wspieranego. Osoba, ktéra potrzebuje pomocy, jest
caly czas w mieszkaniu, a nie w duzej, globalnej instytucji. Pomoc jest bardziej zindy-
widualizowana. Z punktu widzenia finanséw publicznych jest to usluga zdecydowanie
tansza. W tym roku bedziemy wprowadza¢ pilotaz odnoénie do mieszkan chronionych
przy dofinansowaniu dla samorzgdow. Debatujemy, jaki to bedzie wktad finansowy — 50%
czy 60%.

W resorcie kladziemy akcent na bezpieczenstwo seniorow. Stad akcja — bezpieczny
i aktywny senior, podpisane porozumienia z ZUS, Pocztg Polskg. Chodzi o placowki
bezpieczne dla osob starszych. Najblizsze rodziny muszg mie¢ §wiadomos§¢, w jakich
placéwkach sg umieszczane osoby starsze i czy te placowki zapewniajg bezpieczenstwo.
Istotne jest tez bezpieczenstwo ekonomiczne, spoleczne. MySle o zapobieganiu wszel-
kiego rodzaju naduzyciom, wlamaniom ,,na wnuczka”, ,na pracownika gazowni” oraz
innych przestepstwom. Wzrasta liczba tego typu przestepstw, zatem wazna jest §wiado-
mosc nas wszystkich, w tym oséb starszych, zeby nie daty sie oszukiwaé. W tym pélroczu
chcemy postawic na aktywnosc.

Konczac, powiem, ze tworzymy polityke spoteczng wobec os6b starszych do 2030 r.
Dokument temu po§wiecony ukaze sie w biezgcym roku. Beda w nim ujete kwestie inte-
gracji miedzypokoleniowej, teleopieki, telemedycyny. Pracujemy nad wprowadzeniem
do systemu pojecia osoby niesamodzielnej. Wsrod osob starszych i niepelnosprawnych
musimy wyodrebnic¢ kategorie os6b niesamodzielnych.

Jeszcze raz bardzo serdecznie dziekuje panu prezydentowi i pani przewodniczacej,
ze za jej sprawg moglisSmy znalez¢ sie dzi§ w Gdyni i debatowac.

Dziekuje bardzo.

Przewodniczaca posel Malgorzata Zwiercan (WiS):

Dziekuje bardzo, pani minister. Powiem kroétko, ze bardzo ciesze sie z tego, ze miesz-
kam w Gdyni i jestem rodowitg gdynianka. Miasto Gdynia to przede wszystkim ludzie.
Chciatam podziekowaé wszystkim Wam, ktorzy widzicie osoby starsze, ale nie tylko
osoby starsze, bo takze i mtodszych. W pracy z osobami starszymi dajecie siebie, rozu-
miecie ich, potraficie ich stucha¢ i macie z nimi bardzo dobry kontakt. Gdyby nie Wy, oni
by do tych klubéw po prostu nie przychodzili. Ciesze sie, ze wsrod osob, ktore sa z oso-
bami starszymi, jest wielu ludzi miodych, ktorzy rozumieja starsze pokolenie. Chciatam
za to wszystkim panstwu serdecznie podziekowac.

Otwieram dyskusje. Przypominam o przedstawianiu sie. Pan posel chce zabraé glos.

Posel Stefan Romecki (Kukiz15):

Poset z Koszalina Stefan Romecki. Szanowni panstwo, w naszych dyskusjach czesto
pojawiajg sie tematy budowy drég, infrastruktury, a zapominamy o ludziach. Najwaz-
niejsi sg ludzie. Wiele styszalem o stylu pomocy oferowanej w Gdyni. W Koszalinie jest
klub ,,Zloty wiek”. Dwa lata temu powstata rada senioréw. Odwiedzil mnie jej przewod-
niczacy, kiedy dowiedzial sie, ze jestem czlonkiem Komisji Polityki Senioralnej. Dzi$
z wielkg rado$cig moge powiedzieé, ze potwierdzilo sie, iz wykonujecie panstwo wspa-
nialg robote. WizytowaliSmy m.in. dom pomocy spolecznej przy ul. Gen. Maczka, Swie-
tlice opiekuncza przy ul. Armii Krajowej, placowke przy ul. 3 maja. Mam kontakt do pani
Bozeny Zglinskiej, dyrektora Centrum Aktywnosci Seniora w Gdyni i pani Katarzyny
Stec z miejskiego oérodka pomocy. Na pewno skorzystamy z panstwa do§wiadczen. Prze-
kaze panstwa wiedze swoim ludziom, ktorzy stanowig moje zaplecze eksperckie. To nie
jest tak, ze posel sam wszystko robi i jest encyklopedia. Przekaze ,,namiary” do panstwa.
Moi wspoélpracownicy beda dzwonié. Wykonujecie naprawde wspaniatg robote.
Rozmawialem z seniorami, ktérzy sg w oSrodkach. Byli zadowoleni, szcze§liwi
i zatowali, ze tych doméw jest tak malo. Trzeba pamietaé, ze najwazniejszy jest czlo-
wiek itozy¢ na senioréw, tak jak na dzieci. To co damy dzieciom i mlodziezy, oni nam
oddadzg. Jesli bedziemy pamietali o mtodych, oni bedg pamietali o starszych. Sadze,
ze w Koszalinie warto rozszerzy¢ dzialalno$¢ w tym zakresie. Ja juz jestem seniorem.
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Kiedy bede na emeryturze, rowniez chcialbym moéc korzystaé z takich dobrodziejstw,
jak te oferowane w Gdyni.

Dziekuje za mozliwo§é pobytu w Gdyni. Jestem pelen optymizmu, widzac, ze jest
dobrze, a moze by¢ lepiej.

Dziekuje.

Posel Lidia Burzynska (PiS):
Dziekuje bardzo pani przewodniczace] za zorganizowanie wyjazdowego posiedzenia
Komisji Polityki Senioralnej. Wszyscy mogliSmy naocznie przekonac sie, jakie sg efekty
podejmowanych przez panstwa dzialan. Na stronie miasta Gdyni przeczytalam mysl,
ze najwiekszym wrogiem wspolczesnego seniora jest samotno§é. Wy panstwo podejmuje-
cie wszelkie mozliwe dzialania, aby tego najwiekszego wroga ujarzmic. Niestety, pokonaé
sie go nie da. Samotno§¢ jest wkalkulowana w kazdy wiek.

Pani minister, panie prezydencie, jestem zmeczona fizycznie po dzisiejszym dniu,
ale doladowana emocjonalnie, psychicznie. Cieszy fakt, ze podejmowane dzialania nie
sa ukierunkowane wylgcznie na senioréw, lecz zauwaza sie, ze dzialania wielopokole-
niowe majg sens. Nikt nie rodzi si¢ seniorem. Najpierw jest sie dzieckiem, potem osobg
dojrzala, a nastepnie osigga sie wiek senioralny. Pan prezydent pieknie powiedzial,
ze okreslenie wiek produkcyjny i poprodukcyjny nie jest fortunne. Nie poréwnujmy sie
do maszyn.

Gratuluje rowniez tego, ze w Gdyni powstala pierwsza rada senioralna, ktéra dostrze-
gla potrzebe organizowania sie, wyjScia ze sfery prywatnosci i wspélnego dziatania. Jest
powiedzenie, ktore w odniesieniu do oséb w kazdym wieku ma swoja glebie i madro§¢.
Jesli bedziemy przezywaé z kim§ smutek, bedzie go latwiej dZwignac, zas przezywana
z kim§ rado§é ulega zwielokrotnieniu. Cieszy mnie, ze nadmorski kurort podejmuje tak
tworcze i efektywne dziatania. Jestem w Gdyni po raz drugi. Obiecuje sobie, ze przyjade
ponownie, zeby przekonac sie, jakie nowe dzialania zostang podjete.

Piekna jest jeszcze jedna rzecz. Mowie to jako matka, nauczyciel, spotecznik. Prawda
jest, ze czego Ja$ sie nie nauczy, Jan nie bedzie umial. Ot6z Jas bedzie sie uczyl, ale
czerpigc nie tylko z nowinek technicznych lecz réwniez, kiedy bedzie szed! pod reke
z seniorem. Panstwa dziatalno§é — spotkania, wycieczki — sa tego najlepszym dowodem.

Dziekuje bardzo i zycze, aby symbioza pokolen w panstwa miescie byta pieknym wzo-
rem do nasladowania. Ja przeniose te doSwiadczenia pod Jasng Gore.

Dziekuje bardzo. Wszystkiego dobrego.

Przewodniczaca posel Malgorzata Zwiercan (WiS):
Dziekuje bardzo pani posel. Czy ktos z panstwa chce jeszcze zabrac glos? Moze sg jakie$
glosy krytyczne, albo kto§ chce sie jeszcze czego$ dowiedziec?
Prosze sie przedstawic.

Posel Joanna Augustynowska (PO):

Nazywam sie Joanna Augustynowska. Jestem postankg opozycji. Doswiadczenie zoba-
czenia na wlasne oczy, jak mozna pieknie wspolpracowac, otworzy¢ sie na senioréw, jak
samorzad pomaga seniorom, jest bezcenne. Samorzgdowcom nie udatoby sie tego wszyst-
kiego zrobi¢, gdyby nie otwartos¢ ludzi. Tylko dzieki dobrej wspélpracy ten system funk-
cjonuje bez zarzutu. Z moich do§wiadczen pracy w Komisji Polityki Senioralnej wynika,
ze niestety w innych miastach nie jest tak pieknie jak w Gdyni. Za kazdym razem, kiedy
jaki§ senior bedzie mowil, ze jest mu Zle i ciezko, bede go kierowaé do panstwa. Tutaj
sg przeciez Swietne nale$niki z serem, ktérymi uraczyli mnie dzi§ seniorzy.

Bardzo sie ciesze, ze tu przyjechalam. Zapamietam mnéstwo rzeczy. Pochodze z Wro-
clawia i zamierzam umowic sie z moimi seniorami, zeby im opowiedzie¢, jak zostalo
to zorganizowane w Gdyni. Nie chodzi o wielkie pienigdze, lecz o cheé¢, umiejetnosé stu-
chania, zrozumienie. Niesamowite jest, jak u panstwa samorzadowcy sluchajg seniorow.
W innych miejscach to jest rzadko$¢. Wy najlepiej wiecie, czego potrzebujecie.

Duzy szacunek dla pana wiceprezydenta, ktéry odpowiada za calo§é dziatan, i dla
zespoltu, bez ktérego nie udatoby sie tego wszystkiego zrobic.

Brawa dla Was.
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Przewodniczaca posel Malgorzata Zwiercan (WiS):

Dziekuje bardzo, pani posel. Prosze, pani poset.

Posel Urszula Rusecka (PiS):

Wypowiadam sie dokladnie w tym samym tonie, w jakim czynily to moje poprzedniczki.
Jestem z Malopolski i powiem szczerze, ze w Gdyni jestem drugi raz w zyciu. Jestem pod
wrazeniem tego, co zobaczylam i jak funkcjonuje spolecznosc lokalna, jak sie rozwija.
Dziatacie panstwo od 2003 r. Juz wowczas dostrzegliScie taka potrzebe. Wspominata
o tym pani minister. Cztery — pie¢ lat temu pojawila sie moda na uniwersytety trzeciego
wieku, rady senioralne. Te dzialania byly na fali. Wida¢, ze to co panstwo robicie, wynika
z dostrzezenia problemu weze$nie;j.

Gratuluje. Panie prezydencie, jest pan wizjonerem. Efekty ciezkiej pracy caltego
zespolu sg widoczne. Trzeba pogratulowac calemu zespolowi, ktory pracowatl nad stra-
tegig i rozwigzaniami. Naprawde macie si¢ czym pochwali¢. Chetnie w ramach dobrych
praktyk podzielimy sie tg wiedzg w swoich regionach. Jeszcze nie raz bedziemy o tym
mowic na posiedzeniach Komisji Polityki Senioralne;j.

Bardzo serdecznie gratuluje.

Posel Krystyna Wroblewska (PiS):

Krystyna Wroblewska, posel na Sejm, Podkarpacie, miasto Rzeszow.

Chcialam bardzo serdecznie podziekowaé¢ pani przewodniczacej Zwiercan za to,
ze jesteSmy w Gdyni na wyjazdowym posiedzeniu Komisji. Dla mnie wazne jest, zeby-
$my uczyli sie od siebie wzajemnie. Jak powiedziala kolezanka poset, przyktady dobrych
praktyk sg bardzo wazne. Postowie bedg podpowiadaé witadzom swoich miast, samorza-
dowcom, jak mozna kreowac polityke senioralng.

Ciesze sie, ze jest z nami pani minister, ktéra zawsze jest obecna na posiedzeniach
Komisji. Zastanawiamy sie podczas prac Komisji, w jaki spos6b mozna by wesprzeé poli-
tyke senioralng. Pani poset Zwiercan kreuje te polityke i robi to z elegancjg i z ogromnym
szacunkiem wobec senior6w. Dzisiaj wzruszylam sie, kiedy ogladalam panstwa instytu-
cje. Kiedy podeszliémy z panig minister do siedzacej starszej kobiety i zapytaliSmy, jak
sie czuje, odpowiedziala, ze cudownie. Powiedziala réwniez, ze zaluje, ze przyszla tutaj
jest docieranie do rodzin, ktére majg seniorow i borykaja sie z problemami, zeby nie baty
sie oddawacé ludzi pod opieke takich instytucji. Chodzi o to, zeby osoby starsze mogly
poby¢ kilka godzin z innymi ludZzmi, Swietnie sie integrowac.

Wszyscy mamy §wiadomo§¢, ze nasze spoleczenstwo starzeje sie. Polityka senioralna
musi sie rozwijac. Dluzej zyjemy i trzeba zapewnié¢ ludziom komfort zycia na starosc.
Po ciezkiej pracy kazdemu nalezy sie godny odpoczynek. Komisja Polityki Senioral-
nej dba o przyszlo§é nas wszystkich. Wszystkie rozwigzania wprowadzone w Gdyni
bedziemy upowszechnia¢ w swoich miejscowosciach jako przyktady dobrej praktyki.
Bedziemy przekonywac naszych wlodarzy, ze przeciez takie rozwigzania mozna wpro-
wadzié. Trzeba uczy¢ sie od prezydenta miasta Gdyni tego, co dobre. Jestem pewna,
ze panstwa dzialania zmierzajg we wlasciwym kierunku i bedg sie rozwija¢. Tego Wam
z calego serca zycze.

Dziekuje bardzo.

Przedstawicielka Fundacji ,,Zmiany” Ewa Pszczola-Wichmann:

Moje nazwisko Ewa Pszczota-Wichmann — Fundacja ,,Zmiany”, Gdynia.

JesteSmy reprezentantami os6b niewidomych i niedowidzacych. Obecnie jestesmy
juz seniorami. Jak zwykle, piekna wypowiedz pana prezydenta. Stowa uznania dla pani
dyrektor Stec, ktora na wiele nam pozwala, oraz dla pani dyrektor Centrum Aktywnosci
Seniora w Gdyni, o ktérym panstwo moéwiliscie.

0Od 20. roku zycia zajmuje sie sprawami seniorow — zawodowo, w ramach wolonta-
riatu. To sie dzieje nie tylko dlatego, ze mamy narzedzia i mozliwoSci. Ludzie sie zmie-
niajg. Kiedys$ byly inne czasy, inne sytuacje. Naszg mocng strong jest to, ze wladze bar-
dzo przychylnie podchodza do rozszerzania dzialalnosci. Zalezy nam na tym, zeby nie
sta¢ w miejscu, lecz dostosowywac dzialania do potrzeb. Ze staroscia, podobnie jak ze §le-
pota, trudno sie pogodzi¢. My po prostu uczymy sie z nig funkcjonowac, zy¢ i by¢. Tylko
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dlatego, ze ktos wyciaga do nas reke, stwarza warunki, inaczej postrzegamy nasze zycie.
Wezoraj byliémy w ramach funduszy aktywnego seniora z osobami niepelnosprawnymi,
seniorami w teatrze. Kiedy okazalo sie, ze nie ma windy, wszyscy chorem zakrzykneli:
,2Musimy o tym powiedzie¢ panu prezydentowi”. To o czyms§ $wiadczy.

Jestem bardzo szcze§liwa, ze jestem seniorkg w takich czasach i ze zyje w tym mie-
§cie. Moze moja wypowiedz nie byla medialna. Moze powiedzialam to panstwu nie tak,
jak powinnam, ze pragne wyrazi¢ duzy szacunek dla wiadz, ktore sg nam bardzo przy-
chylne i otwarte na takie osoby jak ja. Bardzo bym chciala, zebym wszystkim byto tak
dobrze.

Dziekuje bardzo.

Przewodniczaca posel Malgorzata Zwiercan (WiS):

Dziekuje pani bardzo. Prosze nie méwic¢, ze co$ zostalo zle powiedziane. Czasami trudne
sg odpowiedzi, ale pytania zawsze sg wiasciwe.

Czy kto$ z panstwa chcialby jeszcze zabrac glos? Moze jakis§ glos krytyczny? Bardzo
bym prosila, zeby pan prezydent i jego wspolpracownicy nie spoczeli na laurach i pod-
niesli poprzeczke. A moze pan prezydent widzi, czego jeszcze brakuje?

Wiceprezydent Gdyni Michal Gué:

Prosze panstwa, mocno trzymam sie stolu, zeby nie odlecie¢. Tyle pochwal w jeden
dzien. Bardzo sie ciesze, ze jesteSmy w szerokim zespole. Jak wielu sposrod panstwa
podkre§lalo, to jest praca ogromnego grona ludzi kompetentnych, zaangazowanych,
umiejacych dziala¢ w sieci. Tak naprawde kluczem i przepustka do sukcesu jest praca
zespolu. Tu nie dziala kazda jednostka osobno, lecz pracujemy jako zespol, jako ludzie,
ktorzy chcg cos robic razem i lubig robi¢ to razem.

Na pewno sporo sie w Gdyni wydarzyto. Bardzo wczesnie zainicjowaliémy te dzia-
tania. Jest to takze pochodna tego, ze mamy aktywnych mieszkancow. Mamy peing
Swiadomosc, ze jeszcze jest wiele do zrobienia. Liczba 10 tys. senioréw, ktorzy uczestni-
czg w roznych formach aktywizacji, jest imponujgca, ale caly czas mamy $wiadomosc,
ze w Gdyni jest ok. 50 tys. seniorow. Rownie dobrze mozna by powiedzieé, ze to jest staby
wynik. Dopiero 20% oséb udato nam sie objac aktywizacja. Musze przyznac, ze w pierw-
szych latach liczba zainteresowanych osob rosta bardzo szybko. Jedni zachecali nastep-
nych. Od kilku lat utrzymuje sie poziom 10 tys. i bardzo trudno jest wciagnaé¢ kolejne
osoby. OczywiScie oferta miasta nie jest kierowana do wszystkich, ale caty czas widzimy
ogrom pracy, zeby wciagac kolejnych senioréw w to, co sie bedzie dzialo.

Tak samo jest z roznymi formami wsparcia. Jesli kto§ méwi: ,,Bardzo mi sie tu podoba,
ale szkoda, ze tak p6zno”, to znaczy, ze pdzno do niego dotarliémy. Kto$ inny czeka.
Obecnie udalo nam sie rozladowaé kolejki, ale nie jest tak, ze kazdy, kto przychodzi,
natychmiast zostaje skierowany, umieszczony, uzyskuje opieke. Zdarza sie, ze mamy luki
w tym systemie, bo jest za malo §rodkéw finansowych, bo nie ma wykonawcow. Moze
sie zdarzy¢, ze widzimy potrzebe, nawet bylibySmy w stanie jg zaspokoié¢, gdyz mamy
srodki w budzecie, ale jeszcze musimy pozyskaé partnerow, wypracowaé wspolnie model
partnerstwa z osobami, ktére majg pomysty.

W tej chwili robimy to w inkubatorze innowacji spotecznych. Przychodza ludzie
czasem z ciekawymi pomystami, ale checg, zebySmy to my podjeli sie realizacji. Musimy
z nimi pracowacé, zeby zbudowac¢ w nich umiejetnosci, aby ten pomyst wdrozyli. Chetnie
bedziemy dzieli¢ sie tym, co juz osiggneliSmy. Wierzcie panstwo, ze jeszcze wiele jest
do zrobienia, nawet w Gdyni.

Dyrektor Centrum Aktywnosci Seniora w Gdyni Bozena Zglinska:
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Zwracam sie z pro$bg do pani minister i do pani przewodniczacej oraz do panstwa postow
o to, abyScie propagowali wérod wladz, ktore nie sg tak przyjazne jak gdynskie wiadze,
potrzebe pomocy seniorom. To nie jest taska, to jest obowigzek. Konieczne jest wyko-
nanie pierwszego kroku. Seniorzy z Bialegostoku i innych okolic zglaszaja sie do mnie
1 pytajg, jak to robi¢. Ttumacze im, jak starac si¢ pozyskiwac akceptacje dla swoich pro-
jektow. Swiadomo§é wiadz odgrywa kluczowa role. Jeli zbywa sie senioréw albo margi-
nalizuje temat senioralny, nie wplywa to dobrze na aktywnos¢, bo ludzie sie zniechecaja.
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Wiem, ze sg potrzeby w tym wzgledzie. Chwala, ze mogg powstawac Swietlice i kluby,
ale nie wszyscy seniorzy potrafig przygotowac projekt na piémie. Trzeba na to ktasc
duzy nacisk. My rowniez borykamy sie z problemami przy pisaniu projektow dotycza-
cych nawet matych grantow. Seniorzy nie sg w stanie wychwyci¢ wszystkich niuanséw.
Mamy tu przedstawicieli rady do spraw seniorow gdynskich, ktorzy mogg powiedziec,
na czym polegaja te klopoty.

Konieczne jest uswiadomienie wszystkim, a szczegoélnie wiadzom, ze kwestie senio-
ralne to nie jest problem, a dzialania na ich rzecz to nie taska, lecz otwarcie i dazenie
do poprawy jakosci ich zycia. Na tym przeciez nam wszystkim zalezy.

Przewodniczaca posel Malgorzata Zwiercan (WiS):

Dziekuje bardzo. Czy jeszcze kto$ chce zabraé glos? Prosze.

Radny dzielnicy Chylonia w Gdyni Konrad Kulaszewicz:

Konrad Kulaszewicz. Ja rowniez mam prosbe do pani minister. Prowadzimy §wietlice
i chcialbym poprosié, zeby zaréwno §wietlice, jak i kluby ,,Senior-Wigor Plus” byly tak
samo dofinansowane, chocby najmniejsza kwota. To naprawde jest bardzo potrzebne
1 0 to prosze panig minister.

Przewodniczaca posel Malgorzata Zwiercan (WiS):

Teraz lista zyczen do pani minister.
Bardzo prosze.

Dyrektor Dziennego Domu Senior-Wigor w Bloniu Agnieszka Kurach:

Dzien dobry. Witam panstwa. Przybylam dzisiaj na zaproszenie pani posel Malgorzaty
Zwiercan. Jestem dyrektorem Dziennego Domu Senior-Wigor , obecnie Senior Plus
w Bloniu kolo Warszawy.

Panie prezydencie, jestem zachwycona. Widze, ze jestem na poczatku drogi, poniewaz
dziatamy dopiero od péitora roku. Chciatam powiedzie¢ co§ w obronie miejsc, w ktorych
nic sie nie dzieje, czyli matych gmin, ktoére nie majg Srodkow finansowych. Gdynia jest
reprezentatywnym miejscem, w ktorym ta dziatalno$é kwitnie. Jestem mile zaskoczona
liczba inicjatyw, ktore panstwo podejmujecie. Jak tez mam takie marzenie, aby roz-
szerzy¢ dzialalno$¢ mojego Domu Senior-Wigor, do ktérego panig minister serdecznie
zapraszam, i stworzy¢ mozliwo$¢ przebywania na krotkotrwate pobyty. Dowiedziatam
sie, ze u pana tez co§ takiego funkcjonuje. Bariere stanowig §rodki finansowe.

Jestem zywo zainteresowana tym, co pani powiedziala, mianowicie, ze bedziecie wspo-
magac tworzenie sieci mieszkan chronionych. Nie wiem, czy co$ takiego mogloby mieé
status mieszkania chronionego, czy mieszkania wspomaganego. Chciatabym to stworzyé
przy naszym domu jako oddzielny budynek, oddzielng jednostke. Bede sie u§miechata
w tej sprawie do pani minister.

Dziekuje.

Przewodniczaca posel Malgorzata Zwiercan (WiS):

Dziekuje bardzo, pani Agnieszko. Czy jeszcze kto§ z panstwa chce zabraé glos? Nie
ma zgloszen.

Pragne podziekowaé wszystkim panstwu. Ciesze sie razem z osobami, ktére repre-
zentujg Gdynie, domy pomocy, Swietlice, wszystkie formy aktywizacji seniorow. Dziekuje
przede wszystkim za wasze wielkie serce. Gdyby go zabrakto, tak tadnie by nie byto. Pani
nawet ma takie serce przy sobie. Slicznie panstwu dziekuje.

Stwierdzam, ze Komisja przyjeta informacje do wiadomosci. Zamykam dyskusje oraz
posiedzenie Komisji.

Chcialam podziekowa¢ rowniez paniom z sekretariatu, pani Ani i pani Eli. Gdyby nie
one, to nie bylibySmy tutaj.

Dziekuje bardzo.
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