Stanowisko kota Wolni i Solidarni do poselskiego projektu ustawy o zmianie
ustawy Kodeks pracy oraz ustawy o S$wiadczeniach pienieznych
z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa (tekst

niewygtoszony).

Panie Marszatku! Wysoka Izbo!

W imieniu Kota Poselskiego Wolni i Solidarni przedstawiam stanowisko wobec
do poselskiego projektu ustawy o zmianie ustawy Kodeks pracy oraz ustawy
o sSwiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby
i macierzynstwa.

W obecnym stanie prawnym kobiety, ktdrych niezdolno$¢ do pracy
spowodowana jest chorobg w czasie cigzy, przez pierwsze 33 dni tej
niezdolnosci zachowujg prawo do 100% wynagrodzenia wyptacanego
ze srodkow pracodawcy. Zaproponowana w poselskim projekcie ustawy zmiana
polega na przyznaniu tym pracownicom 100% zasitku chorobowego ptatnego
z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych od pierwszego dnia ich niezdolnosci
do pracy i bez okresu wyczekiwania.

Rozumiem argumentacje wnioskodawcow, wedtug ktdrych zmiana ta bytaby
korzystna finansowo dla pracodawcéw, ale wigzataby sie rowniez
z podniesieniem pozycji potencjalnych matek na rynku pracy.

Nie uwazam jednak, by byta to wtasciwa droga. Niestety w Polsce dos¢
powszechne jest zjawisko, ze przyszte matki juz w momencie potwierdzenia
cigzy, nawet jezeli ma ona normalny, zdrowy przebieg, czesto zachecane przez

swoich lekarzy, przechodzg na tzw. L4.



W mojej opinii cigza nie jest chorobg. Pomijajgc wiec przypadki, w ktorych
zwolnienie lekarskie rzeczywiscie jest niezbedne dla zdrowia matki i dziecka,
uwazam, ze zwolnienie nie powinno by¢ wystawiane.

Jezeli w sposob skuteczny pracowalibySmy nad s$wiadomoscig naszego
spoteczenstwa, wliczajgc w to zardwno lekarzy, jak i przyszte matki, ale takze
pracodawcéw, to moim zdaniem pozycja potencjalnych matek na rynku pracy
nie bytaby w zaden sposéb zagrozona. Na tym wiec powinny skupiaé sie nasze
dziatania.

Koto Wolni i Solidarni nie bedzie popierac tego projektu.



